
 

 

 

İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi Tıp Fakültesi 

Temel Mesleksel Beceriler Koordinatörlüğü Yönergesi 

BİRİNCİ BÖLÜM  

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar  

Amaç  

MADDE 1 –(1) Bu Yönergenin amacı, İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi Tıp Fakültesinde verilen 

ve Mezuniyet Öncesi Tıp Eğitimi içerisinde yer alan Temel Mesleksel Beceriler (TMB) dersinin 

koordinasyonuna ilişkin usul ve esasları düzenlemektir.  

Kapsam  

MADDE 2 –(1) İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi Tıp Fakültesinde Temel Mesleksel Beceriler 

Koordinatörlüğü’nün çalışma alanlarına ilişkin amaçları ve hükümleri kapsar.  

Dayanak  

MADDE 3 –  

(1) Bu Yönerge, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 18. Maddesi (a) bendine dayanılarak 

hazırlanmıştır.  

Tanımlar  

MADDE 4 – (1) Bu Yönetmelikte geçen;  

a) Fakülte: İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi Tıp Fakültesini,  

b) Dekan: İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi Tıp Fakültesi Dekanını,  

c) Koordinatörlük: İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi Tıp Fakültesi Temel Mesleksel Beceriler 

Koordinatörlüğü’nü,  

d) Komisyon: İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi Tıp Fakültesi Temel Mesleksel Beceriler 

Komisyonu’nu, ifade eder 

İKİNCİ BÖLÜM  

Koordinatörlüğün Oluşturulması ve Üyelerin Görev Süresi  

MADDE 5– 

(1) Koordinatörlük, Mezuniyet Öncesi Tıp Eğitimi Kurulu (MÖTEK) bünyesinde ve dikey 

yapılanmaya sahip bir koordinatörlüktür.  

(2) Koordinatörlük; Fakülte’nin TMB derslerini veren öğretim üyelerinden birinin başkan 

olarak Dekan tarafından üç yıl süre ile görevlendirilmesi ile oluşur. İhtiyaca göre en az bir en 

fazla üç koordinatör yardımcısı görevlendirilebilir.  



(3) Görev süreleri biten üyeler yerine Dekan tarafından yeni üye görevlendirilmediği takdirde 

üyelik süresi uzamış kabul edilir.  

(3) Gerektiğinde, Temel Mesleksel Beceriler Koordinatörü’nün önermesiyle TMB derslerini 

veren öğretim üyeleri Koordinatörlük işlerinin yürütülmesinde Dekan tarafından 

görevlendirilebilir.  

 (4) Koordinatörlük, çalışmalarını Dekan adına sürdürür.  

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM  

Koordinatörlüğün Çalışma Alanları ve Görevleri  

MADDE 6 –  

(1) Koordinatörlük çalışma alanları ve görevleri şunlardır:  

a) İKÇÜ Tıp Fakültesi Dönem 1-2-3 TMB derslerinin tanım ve içeriklerinin oluşturulmasında 

Temel Mesleksel Beceriler Komisyonu’nun kararlarını uygulamak  

b) Koordinatörlük adına yılda en az bir toplantı yapmak ve oy çoğunluğuyla karar almak, 

c) Dekanlığın gerek duyması halinde olağanüstü toplantı yapmak,  

d) Koordinatörlük adına MÖTEK toplantılarına ve Dekanlık’ın uygun gördüğü toplantılara 

katılmak,  

e) Fakülte’de Dönem 1, Dönem 2, Dönem 3’de yürütülmekte olan TMB-101, TMB-201 ve 

TMB-301 derslerinin planlanması, ders programlarının hazırlanması ve uygulanmasında 

Dönem 1, Dönem 2, Dönem 3 Koordinatörlükleriyle birlikte çalışmak,  

i)TMB-101, TMB-201 ve TMB-301 dersleri için dersi alan öğrencilere genel danışmanlık 

yapmak. 

j) İKÇÜ Tıp Fakültesi  Dönem 1-2-3 Nesnel Yapılandırılmış Klinik Sınav (OSCE) sınavlarının 

planlama, yürütme, organizasyon ve değerlendirmesini yapmak  

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM  

Çeşitli ve Son Hükümler Yürürlük  

MADDE 7 –  

(1) Bu Yönerge yayımı tarihinde yürürlüğe girer.  

Yürütme  

MADDE 8 –  

(1) Bu Yönerge hükümlerini İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi Dekanı yürütür. 


